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ตารางคะแนนความเหมาะสมในการเป็นทหารของผู้บังคับบัญชา
	สังกัด	ยศ , ชื่อ , นามสกุล	หมายเลขประจำตัว	

	ที่
	หัวข้อ
	รายการ
	คะแนน
	               หมายเหตุ

	
	
	
	   เต็ม
	  ที่ได้
	

	๑
	ความเอาใจใส่ต่อการงาน
	๑.๑ การตรงต่อเวลา
	    ๕
	
	

	
	
	๑.๒ ความขยัน
	    ๕
	
	

	
	
	๑.๓ ความสนใจ
	    ๕
	
	

	
	
	๑.๔ การติดตามผลงาน
	    ๕
	
	

	๒
	คุณลักษณะ
	๒.๑ มารยาท
	    ๕
	
	

	
	
	๒.๒ การแต่งกาย
	    ๕
	
	

	
	
	๒.๓ ศีลธรรมจรรยา
	    ๕
	
	

	
	
	๒.๔ ความซื่อสัตย์สุจริต
	    ๕
	
	

	๓
	การปฏิบัติหน้าที่การงาน
	๓.๑ ความสามารถในการปฏิบัติ
	    ๕
	
	

	
	
	      และประสานงาน
	    
	
	

	
	
	๓.๒ ความอุตสาหะ
	    ๕
	
	

	
	
	๓.๓ ความไว้วางใจ
	    ๕
	
	

	
	
	๓.๔ ความรอบคอบ
	    ๕
	
	

	๔
	การปกครอง
	๔.๑ ความสามารถในการปกครอง
	    ๕
	
	

	
	
	๔.๒ การรู้จักกาลเทศะ
	    ๕
	
	

	
	
	๔.๓ การรักษาระเบียบวินัย
	    ๕
	
	

	
	
	๔.๔ ความยุติธรรมและโอบอ้อมอารี
	    ๕
	
	

	๕
	การเป็นผู้นำ
	๕.๑ ความคิดริเริ่ม การตัดสินใจ
	    ๕
	
	                                  ผู้จด

	
	
	๕.๒ ปฏิภาณ ไหวพริบ
	    ๕
	
	

	
	
	๕.๓ ความกล้าหาญ อดทน
	    ๕
	
	ตำแหน่ง        

	
	
	๕.๔ ท่วงที วาจา
	    ๕
	
	

	
	
	รวมทั้งสิ้น
	  ๑๐๐
	
	




	(ลงชื่อ)	
	(	)
	(       ตำแหน่ง	)
